
Al Dirigente Scolastico Liceo Zingarelli Sacro Cuore

Dott. Giuliana Colucci

	IL/LA SOTTOSCRITTO/A
	

	CODICE FISCALE
	

	ABILITATO PER LA CLASSE DI CONCORSO 
	

	CANDIDATO/A PER IL PERCORSO DI    MENTORING E ORIENTAMENTO :
	PERCORSO 1 (supporto psicologico-motivazionale e orientamento)
	

	
	PERCORSO 2 (sostegno al metodo di studio e sostegno disciplinare) 
	

	CANDIDATO/A PER IL PERCORSO DI    POTENZIAMENTO COMPETENZE BASE 
	Competenze base italiano 
	

	
	Competenze base matematica 
	

	
	Competenze in inglese 
	


valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA
	TABELLA A) 

ESPERTO PERCORSO MENTORING E ORIENTAMENTO E STRATEGIE MOTIVAZIONALI 
Titolo di accesso prioritario Laurea in psicologia 

Tutte le classi di concorso 

	Oggetto di valutazione
	Criteri di valutazione
	Punti 
	Punteggio massimo
	AUTOVALUTAZ. 

	1. Titoli culturali  
Max 50 punti
	

	Titoli culturali
	Titoli di studio
	45 punti 
	

	
	Laurea in psicologia 
	20 p. 
	
	

	
	Laurea vecchio ordinamento/Magistrale/ specialistica (4- 5 anni -  3+2).
	da 101 a 107
	6 punti
	
	

	
	
	da 108 a 110
	8 punti
	
	

	
	
	110 con lode 
	10 punti  
	
	

	
	Corso post laurea afferente la tipologia di intervento (bes sostegno disco orientamento …)   Master/specializzazioni/perfezionamento (titolo di specializzazione nel sostegno) (specificare durata e date, solo se attinenti al profilo di competenze richiesto) con attestazione finale rilasciato da università
	0,5 punti per ogni corso della durata semestrale, fino ad un max di 5 p. 
	
	

	
	
	1 punto per ogni corso della durata annuale, fino ad un max di 5 p.
	
	

	
	
	2 punti per ogni corso della durata biennale, fino ad un max di 5 p.
	
	

	
	Dottorato / seconda laurea 
	5 Punti 
	
	

	
	Pubblicazioni e produzione di materiale didattico attinente al settore di intervento contenuti anche digitali su tematiche attinenti la dispersione scolastica  (L.16/05/77 n. 306) (con codice ISBN) 
	Da 1 a 3 pubblicazioni 
	2 punti 
	5 p.
	

	
	
	Oltre 3 pubblicazioni
	5 punti 
	
	

	2. Titoli di servizio e/o Professionali

Max 50 punti
	

	Esperienza professionale
	Anni di anzianità di servizio di ruolo nel profilo di appartenenza 
	Da 5 a 10 anni
	5punti
	10 p.
	

	
	
	Oltre 10 anni 
	10 punti
	
	

	
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.
	Punti 2 per ogni esperienza professionale significativa 

Sino ad un massimo di 10 p.
	10 p.
	

	
	Attestazioni di frequenza di percorsi di formazione e aggiornamento su tematiche relative all’orientamento, al coaching, al mentoring, alla disco, a metodologie innovative motivanti
	Punti 3 per ogni corso di almeno 12 ore, fino ad un max di 12 p.. 
	25
	

	
	
	Punti 5  per ogni corso di più di  12 ore, fino ad un max di 25 p..
	
	

	
	Competenze informatiche  
	Certificata p. 5
	5
	

	
	
	Dichiarata  p. 2
	
	

	
	100
	


	TABELLA B) 

ESPERTO  PERCORSO POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE BASE
Titolo di accesso:

 Per i percorsi di competenze base di italiano         Abilitazione  A013 A012 A011

 Per i percorsi di competenze base di matematica  Abilitazione  A027

Per i percorsi di competenze base di   inglese          Abilitazione AB24

	Oggetto di valutazione
	Criteri di valutazione
	Punti 
	Punteggio massimo
	AUTOVALUTAZ.

	1. Titoli culturali  

Max 35 punti
	

	Titoli culturali
	Titoli di studio
	35 punti 
	

	
	Laurea vecchio ordinamento/Magistrale/ specialistica (4- 5 anni -  3+2).
	da 101 a 107
	6 punti
	
	

	
	
	da 108 a 110
	8 punti
	
	

	
	
	110 con lode 
	10 punti  
	
	

	
	Corso post laurea afferente la tipologia di intervento (bes sostegno disco orientamento …)   Master/specializzazioni/perfezionamento (titolo di specializzazione nel sostegno) (specificare durata e date, solo se attinenti al profilo di competenze richiesto) con attestazione finale rilasciato da università
	0,5 punti per ogni corso della durata semestrale, fino ad un max di 5 p. 
	
	

	
	
	1 punto per ogni corso della durata annuale, fino ad un max di 5 p.
	
	

	
	
	2 punti per ogni corso della durata biennale, fino ad un max di 5 p.
	
	

	
	Dottorato / seconda laurea 
	5 Punti 
	
	

	
	Pubblicazioni e produzione di materiale didattico attinente al settore di intervento contenuti anche digitali su tematiche attinenti la dispersione scolastica  (L.16/05/77 n. 306) (con codice ISBN) 
	Da 1 a 3 pubblicazioni 
	2 punti 
	5 p.
	

	
	
	Oltre 3 pubblicazioni
	5 punti 
	
	

	2. Titoli di servizio e/o Professionali

Max 50 punti
	

	Esperienza professionale
	Anni di anzianità di servizio di ruolo nel profilo di appartenenza 
	Da 5 a 10 anni
	5punti
	10 p.
	

	
	
	Oltre 10 anni 
	10 punti
	
	

	
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.
	Punti 2 per ogni esperienza professionale significativa 

Sino ad un massimo di 10 p.
	10 p.
	

	
	Attestazioni di frequenza di percorsi di formazione e aggiornamento su tematiche relative all’orientamento, al coaching, al mentoring, alla disco, a metodologie innovative motivanti
	Punti 3 per ogni corso di almeno 12 ore, fino ad un max di 12 p.. 
	25
	

	
	
	Punti 5  per ogni corso di più di  12 ore, fino ad un max di 25 p..
	
	

	
	Competenze informatiche  
	Certificata p. 5
	5
	

	
	
	Dichiarata  p. 2
	
	

	
	85
	


I titoli culturali e professionali sono dichiarati ed evidenziati nel curriculum vitae.

DATA: _____ _____________________



FIRMA: _____________________________[image: image1.png]



ALLEGATO 2


TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE 


DEI TITOLI  


PER LA SELEZIONE ESPERTI 


PER ATTIVITA’ DI 


MENTORING E ORIENTAMENTO


POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE BASE, MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO














