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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per " apprendimento™ 20142020, ™ Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)

- Obiettivo Specifico 10.2 e, in quanto coerente Programma Operativo Complemsntare “Per la
Scuole. Competenze e ambienti per I’apprendimento» 2014-2020— ™ Asse I — Istruzione Fondo di -
Rotazione. Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzezione di progeti di
polenziamento delle competenze di base in chiave innovaiiva, a supporto dell’offerta formativa.
Obistive specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Sotto Azione
10.2.2A Competenze di base.

AVVISO PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONY DI ESPERTI INTE RINT

Ideﬁﬁﬁc Azione | Sotto Protocollo Data Importo cur Titolo

ativo | Azione Autorizzat
Progetto 0
10.2.2A- | 10.2.2 1022 | 20674 21/06/2019 | € 44.905,20 E38_H19 “Work in
FSEPON A _ _ 000450 | progress
-PLI- o . 007 two:
2019- : - ' competenze
161 : ' di bage"

L DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I’avviso prot. 4396 del 9 marzo 2018, emeanato nell ambito del Programma Operativo

Nazionale “Per la Scuola-competenze e ambienti per 1’apprendimento”, del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca, approvaio da paric dslla Commissione

Europea con Decisione n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche ¢ integrazioni; -
Visto che la regione Puglia ¢ tra le regioni cotrispondenti all” Area territoriale “Regioni pit
' sviluppate”, e che il progetto autorizzato & finanziato a valere sulle rtisorse del
. Programma Operativo Complementare (FOC) “Per la Scuocla. Compelenze e ambienti
per I’apprendimento» 2014-2020” Asse I - Istruzione — Fondo di Rotazione, approvaio

o con Delibera CIPE 1. 21/2018. _

Vista © I nota MIUR prot. N. 20674 del 21.06.2019 di autorizzazione alla realizzazione del

. progetto presentato dall’TISS “N. Zingarelli”;
Visio Il decreto di dimensionamento della rets scolastica degli Istituti di T grado della

Regione Puglia, approvato dalla Regione Puglia con delibera n.2468 del 21.12.2018,

rettificato ed integrato con delibera n.49 del 22.01.2019;
Preso atto Che dal giorno 1 seitembre 2019 Plstituto FGIS04700d cessa di esistere & che & di .
- .nuova istituzione il liceo Puwro Liceo “Zingarelli — Sacro Cuore” Cerignola con
I'incorporazione degli indirizzi del liceo artistico ¢ sede aggregata del liceo scientifico

_ Via Raoul Follsreau, 6 tel. 0B8SE 417727 ~ fax B85 428367 - 71042 CERIGNCLA FG)
Welb wwaw diceosingareliicacrocudre ddiidt - e-mall FEPCIB0008@istruzions. it Ped FGPC180008@pec.istruribialt
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Visto

Vista
Visto

 Viste

Visto _

Visio
Visto

Vigio
Considerato

Vigto
Congiderato

Ravvisata

Vista

di Stornarella, con C.M. FGPC180008 codice fiscale 90043150714, conto di tesoreria
320377,

la nota Miur prot. 8409 del 30/07/2010 con successiva nota tecmca Dipartimento per
ia programmazione la gestione delle risorse umane finanziarie e sirumentali — Direzione
Generale per la politica finanziaria e per il bilancio — Ufficio Setiimo;

Ia delibera  n, 10 del 05/13/2019 di assunzione nel Programima Annusle 2019 zaamdo 01
settembre 31 dicembre 2019;

ja delibera del Collegio dei docenti relativa ai criteri dz sclezions per il reclutamento del
personale PON FSE;

le disposizioni per attuazione dei progetii finanziamenti PON per 1z scuola —
competenze e ambienti di apprendimento 2014- 2020 circa le modalitd di reclutamento
del personale ove & espressamente previsto che qualsiasi incarico conferito deve essere
preceduto da specifiche procedure di selezione;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 "Regelamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituziond scolastiche™;

I regolamento intemo per le attivitd negoziali della Scuola;

L’Ipotesi del Coniratto Integrativo &'Istitvio a.s. 2019720 sottoscritto con Za RRU I
data 28/11/2019;

H Piano Triennale dell’offerta Formativa in adozione;

Che le attivita formative da realizzare sono pensate per innalzare le competenze di base
degli studenti delle tre sedi dell’istituto. Esse tengono conio dei punti di forza e delle
criticitd rilevats nel RAV  per poter rispondere ai fabbisogni reali dei discenti e
sostenere la scuola nella sua azione di promozione della formazione di ciascun allievo;
1 D.Lgsn.165/2001 E SSMM.IL;

Che 1l progetto W ork in progress two: competenze di base” & costituitc dai seguenti
moduli:

MODULI ALUNNI ORE
Lingua  madre; Lettura | Liceo classico 30
d’autore

Matematica: Liceo artistico 30
In. FORMAzionel '

Matematica: Matematica | Liceo scientifico 30
Mente

Matematica: AUTOCAD per | Liceo artistico 30
tuth

Lingua  straniera English | Liceo classico 60
Competence L.C.

Lingus straniera English | Liceo scientifico 60
Competence L.S. . )
Iingua  straniera  English | Liceo artistico 30
Competence LA, :

La necessith di selezionare quale esperto docenti di aventi competenze specifiche
competenze nel vari percorsi costituenti 1°azione formariva;

la propria determina n. 3 prot. a.91 del 13/01/2020




EMANA

. IL SEGUENTE AVVISO

di SELEZIONE RIVOL 7O AL PERSONALE INTERNO

per il rechuiamento delle figure di esperti, mediante procedura comparativa, per 'attuazione delle
azioni coerenti con I”Avviso 4396 dei 05/03/2018 in ordine ai seguent moduli formativi:

Art. 1
Qggetio

Sono richieste le seguenti figure professionali per le relative prestazioni professionali per ciascuno
dei seguenti moduli tutti finalizzati all’Tnnalzamento dei livelli delle competenze in base atlraverso

I’adozione di metodi didattici attivi (non istrutt

mulmediali:

vi), integrando risorse e strumenti digitell e

Modulo

Sviluppo delle competenze in Lingua madre

Titolo

Lettura §’autore

Destinatari

20 Studernd del Liceo Classico del 1 hiennio

Profilo richiesto

Docente di italiano con competenze informatiche

Tipologia del pragstto

Questo progetio muove dall’intento di promuovere il placere della
lettura come risorsa, come opportunitd per lo sviluppo di ides, del
soddisfacimenio di curiositd, del reperimento di informazioni e di
raccolta delle stesse. 1."idea & favorire la consuetudine con “i libro™
& la lettura non solo come occasione di ricerca e di studio, ma anche
come attivitd autonoma, personale e soprattuito piacevole. Luogo di
svolgimento delle attivitd & la biblioteca che, appena ristrutturata, s
propone come luogo di incontro al servizio del giovani, attraverso il
recupero, l'adeguamento e la valorizzazione degli ambienti di
apprendimento. Obilettivi sono il poienziamento delle abilita &
lettura con una metodologia che miri 11 pid possibile al recupero di
una dimensione 'seduttiva del leggere' anche in ambiente scolagtice.

Finalita

E ridurre le criticitd emerse dal RAV, integrando e ampliando il
curricolo ¢ rafforzando le competenze nella lingua madre,
favorendone una maggiore integrazione sul territorio.

Mumerso ore

30 ore

Moduls Sviluppo delle competsnze in Matematica
Titelo In. FORMAzionel
Bestinatari 20 Studenti del Lices Artistico del 1 biennio

Profilo richiesto

Docente di matematica con competenze informatiche

Tipologia del progetto

I modulo intends perseguire un obiettivo fondamentals: sviluppare

| nel ragazzi le capacitd di risolvere problemi in vari contest

utilizzando glhi strumenti della matematica. Caratteristica della
pratica matematica &, infati, la rdsoluziore di problemi, che devono
essere intesi come questioni adtentiche e significative, legate spesso
alla vita guotidiana, e non solo esercizi a carattere ripetitivo o quesiti
-ai quali si risponde semplicemente ricordando una definizione ¢ una
regola. Trasndo spunto, anche dalle indicazioni del rapporto sulle




conoscenze di matematica sffettuato dall'indagine OCSE-PISA, i
proporranno agli studenti prove e quesiti meno legati a prestazioni
scolastiche ma piuttosic capacl di sviluppare nei giovani competenze
spendibili neil contesti problematici della vita reale Si prevede
I'utilizzo del laboratoric di informatica come supporio ad alcune
aitivitd che richiedano 'uso di software.

Finalita E ridurre le crificita emerse dal RAV, integrando e amphando il
' curricolo e rafforzande le competenze logico matematiche

Numero ore 3G ore

Modulo Sviluppo delle competenze in Matematica

Titole Matematica Mente

Destinatari 20 Studenti del Liceo Scientifico del 1 biennio

Profilo richiesto Docente di maiematica con competenze informatiche

Tipologia del progsito

L’idea progetiuzle di guesto moduio & lo sviluppo del pensiero
logico che wverrd inserito e sviluppato in contesti auteniici ¢

| significativi. i ¢iclo di modellizzazione matematica, verrd utifizzato

per aiutare a- definire 1 processi matematici wiilizzati dagli studenti
nel risolvere 1 problemi ¢ servird per descrivers 1 passaggi seguiti
dagh stodenti nella risoluzione di problemi contestualizzati. 1I
progetto nasce dal bisogno di consolidare e poterziare negli allisvi le
competenze in ambito matematico attraverso del percorsi che
facciano vivere dinamicamente i contenuti della disciplina e

| acquisire, con consapevolezza e costante riferimento alla realtd

circostante, 1 costruiii di base in maniera innovativa. La matematica
¢ lo strumento che serve per comoscere, comprendere, agire sul
mondo, nonché per soddisfars il bisogno di speculaxione e d&i
continua sfida intellettuale. Si partird da situazioni del mondo reale
che & prestano ad attivitd di problem solving e si trasformeranno
quindi In problemi e quesiti di matemalica, in medo da avvicinare i
ragazzi alla matematica, con sirategie atle a motivarli ¢ coinvolgerhi.
Si introdurra anche la programmazione; le tecniche algoritmiche
saranno inquadrate nel loro conmtesto generale ¢ declinate per la
soluzione di problemi particolari e tradotte in un semplice
linguaggio di programmazions,

Finalita

Innalzare i livelli dei risultati delle prove INVALSI in matematica
Consolidare ¢ . polenziare apprendimente della matematics
attraverso percorsi alternativi.

Stimolare la curiositd, il gusto per la ricerca e I’abitudine a riflettere.
Incentivare 1'interssse, Iimpegno, la partecipazdone, il senso
responsabilita e I"organizzazione del lavoro. Potenziare la creativitd
¢ la capacitd di problem solving. Sviluppare cooperative leaming.
Utilizzare strategie, ragionamenti, percorsi mentali in vna situazioni
nuove. Sviluppare capacita di analisi e di sintesi. Polenziare I'intuito
attraverso esercizi di logica.

Numero ore

30 ore




Modulo Sviluppo delle competenze in Matematica
Titolo AUTOCAD per tutti

Destinatari 20 Studenti del Liceo Artistice del 1* biennio
Profilo richissto Docente di discipline progetiuai erchiteitoniche

Tipolegia del progetto

L’idea progettvale di questo modulo & Iz ricerca intesa come
sviluppo del pensiero logico e geomeirico che ha come base

strategica I'uso del programma autocad. Il programma ,utilizzato
| principalmente per produrre grafici nell’ambito della progettazione

architettonica, sviluppera competenze geometriche quindi. entitd
grafiche definits come oggetti

matematico/geometricl. AutoCAD inolire permette di creare modelli
tridimensionali di oggetti geometrici in modalitd vettoriale. Strategia
didattica ¢ la costituzione di una community formativa basata sul
lavoro cooperativo. (Gl studenti saranno guidati nella simulazione di
compili di realfa, alla cui soluzione ogauno contribuird, stimolando
io sviluppo del pensiero critico Con tele attivitd i intende potenziare
promuovere lz discreiizzazione della realtd. quale processo di
trasformazione dei modelli matematici, spogliandola del superfluo,
scomponendole in elementi semplici per affrontarne 1 problemi,
guardando la realtd aifraverso la sua essenza,

Finakita

Innalzare le competenze in ambito maiematico.

Obiettivi generali;

- avvio al ragionamento per potenziare U'intuito attraverso esercizi di
progettazione;

- sviluppo di un atteggiamento positivo per la matematica, atiraverso
esperienze in contest significativi;

- utilizzo di strumenti matematici per operare nella realta,

Obiettivi specifici:

- utilizzare in modo consapevols le conoscenze matematiche;

- individuare, descrivere e costruire relaziond significative in contesti
diversi; ' ' '
- riflettere sul procedimento risolutivo di problematiche emerse ¢
confrontarle con altre possibili soluzioni.

Numero ore

30 ore

Moduls Sviluppo delle competenze in Lingua straniera
Titolo English Competence L.C.
Destinatard 20 Studenti del Liceo Classics del 1 biennio

Profilo richisste

Docenie di lingua inglese con competenze informatiche

Tipologia del progstto

Quesie progetto tende sviluppare/consolidare/potenziare 1’aspetto
comunicativo ¢i 12 '

- migliorare Ie skill degi =~ stodenti:
reading/writing/speaking/listening/fuse of english. I contenuti ¢
Iarticolazione del progetio tengono conto delle ceitificazioni da
conseguire (B1)

Finalita

Mighiorare le compeienze in ambito linguisico, integrande e
ampliando il curticolo e rafforzande le competenze neila lingua
straniera.

Numero ore

60 ore




Modulo

Sviluppo delie competenze in Lingua straniera

-| Titolo English Competence L.S. :
Destinatari 20 Studenti del Liceo Scientifico é:el 1" biennio
Profilo richiesto Docente di lingua inglese con compeienze informatiche

Tipologia del progetto

Questo progetto tende sviluppare/consolidare/potenziare ’aspetio

_ comunicativo di L2

- migliorare le skill degli studenti:
reading/writing/speaking/listeningfuse of english. I conienuti e
Particclazione del progetio tengono conto delle certificazioni da
congeguire {B1)

Finalita

Migliorare le competenze in ambito linguisico, infegrandc ¢
ampliando il curricolo e rafforzendo le competenze nella lingua
straniera.

Numero ere

60 ore

Svileppe delle competenze in Lingua siranicra

Modulo

Titolo English Compstence L.A.

Destinatari 20 Studenti del Liceo Arfistico dsl 1~ biennio

Profilo richiesto Docente di lingua inglese con competenze informatiche

Tipologia del progetio

Questo progetto tende sviluppare/consolidare/potenziare Paspetto
comunicativo di 1.2

- migliorare le skill degh stadenti:
reading/writing/speaking/listening/use of english. 1 conlenuti ¢
Particolazione del progetto iengono conto delle certificazioni da
conseguire :

Finalita Migliorare le competenze in ambito linguisico, integrando e
' ampliendo i curricolo e rafforzando le competenze nslia lingua
straniera.
Nimero ore 30 ore
Art. 2

Compiti delesnerto

1l docente esperio svolge 1 seguenti compiii:

— Predispone prima dell"inizio delle attiviia, insieme al tutor del percorso form&tzv& di
riferimento, un piane di lavoro progettuale dal quale si evidenziano finalitd, competenze
attese, strategie metodologiche, attivith, contemuti ed eventuali materiali prodoti. Tl
progetto dovrd essere coerente con gli obiettivi dell'Avviso PON riferito all’Asse 1 —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettive specifico 102  Azione 1022
Sottoazione 10.2.2A;

— Partecipa ad eventuali incontrl propedeutici alla realizzazione delle attiviia;

— Svolge I'incarico secondo il calendario predisposto;

— Documents, insisme sl tutor, le attiviid di ogni percorso per “tracciare” iter del processo
attivato e lasciarne traceia nella scuola;

— Predispons, con la collaborazione dei tutor ¢ il coordinamento del valuiatore, gli strumenti
di verifica & valutazicne, mizigle, infermedia, finale;




— Predispone, con la collaborazione dei tutor, una dettagliata relazione finale. Tale relazione,
da consegnare anche su supporto digitale, dovra esplicitare le logiche, le metodologi e 1
risultati delle attiviti realizzate, nonché le positivita e le criticitd dell’esperienza;
Documenta tutta Pattivitd formativa tramite 1"inserimento-del progetto e dei materiali richiesti
rella piattaforma predisposta dall’ Autoritd di gestione 4i fini del monitoraggio telemiatico.

Art. 3
Requisiti di ammissibilith

Possono partecipare alla selezione tutti 1 docenti a tempo indeterminato o determinato in servizio
fino al 31.08.2020 in possesso del requisiti previsti dal profilo richiesto all’art.1.

Art 3
Criteri di selezione

La Comrnissione, nominata al sensi del D.L.vo n. 30/2016, dal Dirigente (RUP.), 1 cul
componenti saranno individaatl successivamente alla scadenza del presente avviso, procederd in
- forma pubblica, in data 24.01.2020, alle ore 15.00 presso Iufficio del dirigente, alla valutazione
delle candidature pervenute.

Criteri di valutazicne Punti Punteggio
massimo

Laurea vecchio ordinamento/Magistrale/ specialistica{5 |8 punti da 101 2
anmi o 3+2), 167

10 puntl da 108 a
110 -
12 punti 110 con | 12
lode

Master/specializzazioni/perfezionamento  (specificare | 0,5 punii per ogni |2
dorata ¢ date, solo se attinenii al profilo di | corso della durata
competenze richiesto) con attestazione finale rilasciato | semesirale

da universita : Z punfi per ogmi |4
corsc della dumpata
annhuale

3 punti per ogni |6
corse della durata

biennale
Dottorate / seconds laurea . 4. 4
{Compeienza digitale certificala 15 punti 15
Compelenza digitale dichiarata ' g punt 8

Per ogni anno di servizio in qualita di pevsonale docente | 3 punti per ogni | 18
nella disciplina oggetio della docenze ¢ nella classe di | anno
| concorso cui alferisce l'insegnamento presso guesto
Istituto (max 6 anni valutabill)

Per aver partecipato alla fase di progettazione per la | 5 punti 5
candidatura

Per ogni incarico di Docente in corsi — progetti PON su | 5 puntl per ogni |25
tematiche atiinenti alla disciplina oggetio della docenza | atfivitad
{max 5 incarichi valutabili}

Partecipazione ed esperienve in analoghi progetti FSE |3 punti per ogni |9
{tutor, facilitatore, valufatore, ecc.) (max 3 esperienze | altivitd




valutabili) | | l

Max punti | 100*

*A paritd di punteggio verra considerato il candidato di etd pit giovane

Art. 6

Presentazione delle candidature _

La domeanda di candidatura deve essere redatta obbligatoriamente ed esclusivamente sul modulo
allegato al presente {Allegato 1), deve essere corredata di dettagliato curriculum vitae compilato
secondo il modello suropeo {Allegato 2), documento di identith ¢ scheda di valutamone (Allegato
3)-

Occorre specificare bene il modulo per cui si concorre.

La domanda dovra esssre pervenire al pzotocollo della scuola entre e non olire Ie ore 12.00 del
23.01.2820.

La domanda di parfecipazione con relativi allegati, potrd essere inviats per meil, oppure
consegnata a mano, in segreteria, all”Ufficio Protocollo, inviata per posta, fard comengue fede Ia
data di arrive al protocolle della Scuela.

Le istanze dovranmo essere indirizzate al Dirigente Scolastico. Non satanno accettate domande
incomplete, pervenute fuori termine.

Art. 7

Pubblicazione delle graduatorie e affidamento incarichi

A seguite della valutazione svolta dalle Commissione, di cui all’art. 5 del presente avviso, sard
pubblicat "slenco graduato dei candidati sul sito web della souola. _

Avverso la graduatoria & ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalia daiz della sua
pubblicazione.

Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procederd alla stipulazione d61
contratti con il personale utilmente collocato nella procedura selettiva, che dovrd comungue
dichiarare soito s propria responsabilitd I'insussistenza di incompatibilitd con ’incarico che &
chiamato a svoigere.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domands valida,

Art. 8

Compend orari e pagamenti

Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti 1 compensi lordi stabiliti nel
Pisno Finanziario del Progetto: nella fattispecie per la figura di Esperto Euro 70,00 ad ora in
ragions delle ore effetfivamente prestate, dopo Perogazione dei fondl comunitari ¢ secondo le
disponibilita di cassa.

Art. 8

Trattamento dei dati

In applicazione del Regolamento TUE 675/2016, i dati personali richiesti sarammno taccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati € verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e,
comungue, nell’arbito dell’attivita istituzionale dell’ Istituto.

Art. 10

Nomme di rinvio

Per futto quanto non indicato specificamente dal presente avvise, si fa espresso riferimento a
guanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigenie normativa naxionale. Le norme ¢




le disposizioni contemute nel presente avviso hanno, a tutti gii offeti, valore di norma
regolamentare ¢ contraituale.

Art1l

Pubblicazione .

I presente avviso, completo degli allegati & affisso in pari data 21’ Albo pretorio ¢ al sito web
deii’Istituto hitps:/fwww.liceozingareilisacrocuore.eduit




ALLEfSATO 1 AVVISO miur Prot. n, 4396 del 09/03/2018 PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PL-20MO.161
Istanza di partecipazione alla selezione quale

ESPERTO INTERNG
Al Dirigente Liceo “ Zingarslli- Sacro Cuore”
. Dotl. Giuhana Colacei
IL/LA SOTTOSCRITTG/A
| CODICE FISCALE
TOMUNE
DATI ANAGRAFICINASCITA PROVINCIA
DATA {ggfmm/izaaa)
COMUNE — CAP
EROVINCIA
RESIDENZA VIATFIAZZA
TELEFONC TIS80
CELLULARE
INDIRIZZG BMALL
DOUENTE IN SERVIZIOFRESSO IL
LICED

CHIEDE

di partecipare all’avviso interno per la selezione di docenti per la realizzgzions del progetto “Work in progress two”

nel raolo di ssperto per il modulo :

Modulo Sviluppo delle competenzs in Lingua madre Si No

Titolo Lettura d'autore 30 ore

Destinatari | 20 Studenti dei Liceo Clzssice del 12 biennio

Modulo Sviluppo delle competenze in Matematica

Titolo in. FORMAzZIonel 30 ore

Destinatari | 20 Studenti del Liceo Artistico del in biennio

Module Svilupno delle competenze in Matematica

Titolo Matematica Mente 30 ore

Destinatarl | 20 Studenti del Liceo Scientifico del 14 biennio

Modulo Sviluppo delle competenze in Matematica

Tiioio AUTOCAD pertuiit 30 ore

Destinatari | 20 Studenti del Liceo Artistico del 1 biennio




Nodulo Sviluppo delle competenze in Lingua straniera

Titolo Englisch Competence L.C. 60 ore

Dastinatari | 20 Studenti del Liceo Classico del 1A biennio

Modulo Sviluppoe delle competenze In Lingua straniera

Thole Englisch Competence L.S. 60 ore

Destinatari | 20 Student del Liceo Scientifice  de! 14 biennio

Maodulo Sviluppo delle competenze in Lingua straniera

Titolo Englisch Competence LA. 30 ore

Destinatari | 20 Studenti del Lices Artistico del 1A hiennio

dichiars

previsti dall’avviso.

di aver presc visione dell’avvisc in tutte le sue parti ¢ di accetlarne 1 contenuti, di essere a conoscenza delle
attivita affidati alla figura professionale per cui concorre e di avere competenze nella realizzazione dei compiti

Allega

Allegaio 3: tabella di antovalutazione
dai {iioli debitamente sotioscriita

Alegato 2: curriculum vitae in formato
europeo con espressa dichiarazione di
veridicits debitamente soltoscritic

copia documenic &i
Ticohoscimenio
corso di validia

Antorizzs

codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali, fimzionali agli scopi ed alle finalith per le quali il

rattamento £ effettuato, compresa la lore comunicazione a terzi, tn conformita alla legge 196/03 e sam.e i,




INFORMAZION! PERTONALL

OCOUPAZIONE PER LA QUALE
SICONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
QCCURAZIONE DESIDERATA
TITOLC DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curipulum Vilss Sostituire con Nome () Cognomes ()

Sostituire con Nome (i) Cogriome (i)
[Tutlt Y campi dal SV sono facoliativi. Rimuovers | campi vucti]
Saostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese

% Sostituire con numesre telefonico & Sostituire con telefono cellutare
Sostifuire con indiizro e-mall

O Sostituiré con sito wab personale

¥ Sostituire con sesvizio o messaggistica istentanes Sostituire con account di massaggistica

Sesso indicare H sesse | Duia & nascita ggfmmyaaaa | Naxionalits Indicare la nazionalitd

Sostituire con lavoro richiesto / posizione / cocupazione desiderata /
studi intrapresi / obigtiivo professionale (eliminare le voci non
rilevanti nella colonna di sinistra)

[Insarite separatarents e esperianze professionall svols mizmndo dalle pifi recente.}

Sosfituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZICNE

Sostituire con date {da-2)

COMPETENZE PERSONALI

Lingusa madrs

Altre fingue

Sostituire con fa fingua .

Sostlituire con fa ingua

GCompetenze comunicative

Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta
Soslituire con nome e iocalith def datore di lavaro {se rilevanis, indirizzo completo & indirizzo sito web

= Sostituire con le principall atthita & responsabilita
Aliivits o settore Sostiiulre con it tipo df atfivita o setiors

[Inserire separatarmenie 1 corsi fregquentati iniziando da quell pill recent.]
Sosiituire con la gualifica rilasciata Sustiure con it fealc
QEG o alo, 52
conostits
Sostituire con il nome e findinzzo delforganizzazione erogatrice dellistruzione & formazione {se
rtevante, Indicars il paese)

= Sostituire con un elenco delle principail materts irattate o abliith acouisite

|
{Rirruovans | campl non compilai ]
Sesftuire con la linguale) madre
COMPRENSIONE FARLATC PROBUZIONE SCRITTA
- Ascoito Lettura interaziona Produzione orale .

Insenra 31 fmallo ]nsenre il livello Insenre il Iwello Inserire 1l livello

Insetire IE E‘ Ve&c o

Ln.falh AliAZ: Utente base B1/82: Uients infermedio - CG1/C2: Ulente avanzato
Quadre Comune Europep di Riferimento delle Lingue

Sostituire con s competenze comunicative possedute. Spedificars i quale contesto sono state
acyuisite. Esernpio:
= possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia espedienza di dlreﬂore vendie

© Univne ewropea, 2002-2218 [ euopess.cedefop.auropa.al Pagine 172




Competenze organizzative e
gestionzl

Competarze professionali

Competeﬁze digitai

Alire competenzse

Faente di guida

ULTERIORI INFORMAZION!

Pubblicazion
Prasentazion:

Progett

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Aoparienenza A gruppi /
associazioni
Referanze

Msnzioni

Corsi

Certificaziont

" ALLEGATI

Dati personali

Curriculum Viiae Scstituire con Nome (i Gognome (i)

Sostituire con le competerzs organizzative ¢ géstionaii possadite. Specificars in quale coresto sono
state acquisite. Esempio:

» leadership (attualmente responsabile di un fzam di 10 persone)

Sostituire con le competenze professionall possedute non indicats altrove. Esermpio:

~ » buona dei processt di controlio qualita {attuaimente respansabile del controlio quality)

AUTOWNBLLTRAONE
Elaborazione ! ) - L )
delis Comunicazione Gge:;;gg:ﬁdl Sicurezza R@:ﬁgpﬂ? di
inforrnaziont ~
Inserre i livello Inserire il ivelio Inserire il vaio Inserire # livello Inserire # sallo
Liveli: Uente base - Utente intarmedio - Utenfe avanzaio
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutaziong

*ermatfche possedute Specmmre n quale wntesto s0n0 state

Sostitulre oon 'éi'{;fam&?mpetenze

acquisite. Esempi:

= buona padronanza degli strument det}a sults per ufficio (elaborstors di testi, fogiio eletironico,
software ¢ presantazions)

* buona padronanza dei programmi per l'elaborazione digitale delle immagini acguisita come
fotografo a fivello amatorale

Sustituire con alire rlevant competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono
state acqguisite. Esempio:
- falegnameria

Sostituire con la catagoria/e della patente < giida. Esempio:
B

Esempio di pubblicazione:

"= Come scrivers un CV di successo, New Asgociated Publisher, %,,cznda'a 2002.

Esempic di progetto:

= La nuova biblicteca pubblica di Deven. Architetlo & cape del progstio e realizzarions, della
supervisione delia commessa e della costruzione (2008-2012).

Sostituire con ja lista di document] allegati al CV. Esempi:
= copis delle laures e guslifichs conseguite
= glfgstazione det detore di lavoro

Autorizzo I trattamento dei miei dali personall ai sensi da! Desrelo Leg.uslatl\ro 30 giugno 2003, n. 196

- "Codice in materia di protezione dei dati personali”,
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ALLEGATC 3 AVVIST miur Prot.n, 4396 del 09/03/2018 PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-161
Tabella di valutazions
ESPERTO INTERNO

11 /1a sottescritio/a

. Nel fare istanza di candidatura nel ruolo di esperto interno per il medulo ;

(nporiam per inters Modulo — Titolo e destinatari

Dichiara sotto la propria responsability

SCHEDA DI VALUTAZIONE

INDICATORI

PUNTI

A cura dgﬁ

A cura della

{max 3 esperienze valutabili)

o candidato scuola
Laurea vecchio ordinamento/Magisirale/ 8 punti da 101
-specialistica (5 anni o 3+2). a 107
' 10 punti da

1082110
Zpunti 110
con lode

Master/specialivzazioni/perfezionamento 0,5 punti per

{specificare durata e date, solo se attinenti al ogni corso

profilo di competenze richiesto) con attestazions | della durate

finale rilasciato da universita semestrale
2 punti per
ogal Corso
delle durata
annuale
3 punti per
0gni corso
della durata
biennale

Dottorato / seconda laurea 4 p.

Competenza digitale certificata 15 punti

Competenza digitale dichiarats 8 punti

Per ogni ammo di servizio in qualita di personale | 3 punti per

docente nells disciplina oggetto della docenza e | ogni anno

nella classe di concorso cui afferisce

Iinsegnamento presso questo Istituio (max 6

anni valutahil)

Per aver partecipato alla fase di progettazions = | S punti

per la candidatura

Per ogni incarico di Docente in corsi — progetti | 5 punti per

PON su tematiche attinenti alla disciplina ogni attivita

oggetto della docenza (max 5 incarichi

vahiiabili) :

Partecipazione ed esperienze in analoghi 3 punti per

progetti FSE {udor, facilitatore, valutatore, ecc.)) | ogni attivita

Totale punti

A pariia &i punteggio verrh considerato il candidato 4133 pit) giovane




