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Al Personale deHa scuola
All’Albo pretorio

Al sito web dellz scusia
Agli Aiti del progetio

Cggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UN PROGETTISTA

Youdi Struttuwral BEuropei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze © ambionti per
Papprendimento” 2014-2020. Asse 11 — Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
{FESR) ~ REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento; 13 — {FESR) “Promuovers il supsrsmenio degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali & preparsre una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’sconomia™ — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’sconomia — Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nelia didatiica e nell’ organizzazione”
Avviso pubblico protn. 28666 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica ¢
nell’organizzazione.

CUP: E39J21008470006

Codice Progetto: 13.1 2A-FESRPON-PU-2021-494

AVVISO PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE

DI1PROGETTISTA
identificativo Progetio Temperto Tiolo
Autorizzato

13.1.2A-FESRPON-PU-2021-494 €36.937,95 Dotazione & attrezzature per la trasformazione

: dightele della didettica s dell’organizzazions

scolastica
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’avviso prol. Avviso pubblico protn. 28966 del 6 settembre ZUZ1, emanato nell’ambito del

{(FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13 — (FESR) “Promuovere il
superamento degli offstid della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 ¢ delle sue
conseguenze sooizll o preparare una ripresa verde, digitale e resiliente del’economia® —
Obietiivo specifico 13.1: Facilitare una riprasa verde, digitale e resiliente dell’economia —
Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica ¢ nell’ organizzazione” |

Vista la MIUR prot. n. 42550 del 02.11.2021 di autorizzazione alla realizzazione del progetto
presentato dalla scuola ¢ deliberato <agli organi collegiali;

Vista ia delibera n.9 del 09/11/2021 di assunzione nel Programme Annuale 20215

Visto il manuale Operativo di gestions doll’Autorita di pestione utile supporto operativo alls

compilazions delle Aree del Sistema GPU 2014-2020 opportunamente sviluppate per
accompagnare le scuole nella gesticne delle procedurs di documentazions dei progetti FESR
autorizzati con riferimento all’ Avvise pubblico n, 28366 del 66/09/2021 — FESR — REACTY
Bl —*“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione™ ;

considerato 0 il Progetto 13.1.2°-FESRPON-FU,2021-494 ¢ composto dai seguenti modufi:
t Monbor dighiahl interatiiv per la didattica ;
Visto i Decret"o. Infénﬁlllistéfiéigmﬁj 129Nde]¢28 agosto éﬂ.l"é_-?"Régﬁ.lérﬁento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile dellfe istituzioni scolastiche™;
Visto Tl regolamento interno per le aitiviid negoziall della Sauocls;
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Visto
Vista

Viste

Yisto

il Plano Triemale dell’ offerts Formsativa in adozione;

L’Ipotesi del Contratto Integrativo d’Istituto as. 2020/21 sottoscritto con la RSU in dats
2371142021,

e note MLUR. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2018, 6{}76 del 44;_{}16 6355 del 12.042016 ¢ 6334 de!
15.04.20186;

che 1progetto & finalizzato alla dotazione di attrezzature basilari per la trasformazione digitals
della didattica ¢ deil’organizzazione delle istituzioni scolastiche. L’obiettivo & guelic di
conseutirc la dotazione di monitor digitali inferattivi touch screen, che costituiscono oggi

metedologie didattiche immovative e inclusive, nells classi delle tre sodi affwntz Pigtitoto con
priovité per is classi che siano attualmente ancora sprovviste di lavagne digitali, e di adeguare
le attrezzature ¢ gli strumenti in dotazione alle segreterie scolastiche per accelerare i processe
di dematerislizzazione e digitalizzazione amminisirativa delle scuole.

Considerato che & in linea con il RAV ¢ gli obisttivi previsti dal PDM delia scucla;
Ravvisata 1 necessith di selezionare una figura di sistema con compeienze progettuali tra il personale

Vista

interno a cui affidare Tincarico di elaborare un progetio tecnico per I” acquisto di dotazioni
slettroniche digitali a supporto delia didattica e degli uffici amministrativi dell’Istituto;
la propria determine n. 99 protan, 5623 del 25/1142021.

FMANA
1L SEGUENTE AVYISO

Per titoli comparativi, per la selezione di personale interno al fine di reclitare un (1) PROGETTISTA perla
realizzazione del progetto in epigrafs.

Art. 1
Funzioni del Progetiista

Il Progettista in particolar modo dovrd occuparsi delle attivita propedeutiche all’emanazione dell’avviso
pubblico/richiesta di offerta/tratiativa diretia/ordine di acquisto e del relative disciplinare e capitolato tecnico per
PPacquisto delle forniture, in particolare:

della progetiazione esecutiva del FESR di cui all’oggetto;

dovra provvedere a tuite le attivitd propsdeutiche, collaborando all’indizione delia procedura a evidenza
pubblica ¢ alla predisposizione del relativo capiiolato tecmico per Vacqudsto ded beni e serviziy

seguite in maniera costante & puninale titl 1 procedimenti connessi all’ acquisto deile forniture ¢ la loro
posa In opera;

verificare la piena comrispondenza tra lo stfrezzature scquistats, guells indicate nell’offerts prescelta ¢
guelle richieste nel pianc degli scquisti;

registrare, nell’appesita plattaforma telematica dei Fondi Stratturali PON (GPU), 1 dati relativi al Piano
FESR;

provveders alla compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici degh acquisti ed
eventuali variazioni alle matrici degli acquisti che si rendessero necessarie;

redigere i verbali relativi alla sua atiivita;

dovra collaborare con Ja Dirigente Scolastica e con il Dirstiore sga per tutte I2 problematiche relative al
Piano FESR , &l fine di soddisfare tutte le esigenze che dovesserc sorgere per la corretta & completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento deile attivita.

Ari. 2
Requisiti di ammissibilita

Pud pariecipare alla selezione tutto il personale docente ¢ ATA atempo indeterminato o detorminato in servizic
fino al 31.08.2022.




Art. 3
Criteri gl selezione del Progettista

La Commissione, nominata ai sensi del D.L.vo n. 50/2016, dal Dirigente {(R.U.P.), i cui componsnti saranno
individuati succsssivamente alla scadenza del presente avviso, procederd in forma pubblica, alla valutazione delle
candidature pervenute sceondo la seguente Tabella:

CRITERI DI VALUTAZIONE PROGETTISTA

INDICATORI DESCRITTORI PUNTI
TITOLD BRI | Laures ininformatice W
ETUBIG Diploma di Perito industriale informatico 5
{max, W} »p}
Esperienza come progettista 5 punti per ogei experisnza
ESPERTENZA max. 20 pp.
FROFESSIONALE Esperienza lavorative in ambito informatico 3 punti per ogal anng
{max. 38 pp.}
max. i pp
competenza dichiarata 3 punti
COMPETEZE competenza Certificats | I punti
?};ﬁxﬁ?gﬁ ) '| Conoscenxa comprovata defl attivita contratiuele delia P.A. discipiinaia | 5 punti
- 1P dal codice dei contralti pubblici di lavord, servizi ¢ fornditure (Decrsto
Logslative n. 163/2006 e, 328 dol DPR 207/10, Decreto Legislativo
50/2016 “Codice dei Contrati pubblicl, servizl, lavord ¢ forniture
CARRIERA Per opni anno di servizio nelis slesse i concorso di attuale appartenenza | 1 punto per ogni sane
FROFESSIONALE
{orx 10 pn
Totale Punit 60%*

*=4A paritd di puniagelo vorrd considerate i candidato i off pill glovane

Art 4
Preseniszione delle candidature

La domanda di candidatura deve essers redatta obbligatoriamente ed esclusivamente sul modulo allegate al
presente (Allegato 1), deve essere corredata di dettagliato curriculum vitae compilato secondo if modslio europeo
{Allegato 2}, documento di identitd ¢ scheda i valutazione (Allegato 3) .
La domanda dovra eseere pervenire al protocolio della souols entro ¢ non oltre le ore 12.00 del 04/12/2021,
La domanda di partecipazione con relativi allegati, potra essere inviata per mail, oppure consegnata a mano, in
segreteria, all’ Ufficio Protocolin, inviata per posta, fard comungue feds Ia dats &i arrive al protocolio della
Scuola.
Le istanze dovrannc essere indirizzate al Dirigente Scolastico. Non sarannc acceitate domande incompicte,
pervenute fuor! termine,
At 8
Pubblicazione delle eradusiorie e affidamento incarichi

A seguito della valutazione sard pubblicate ’elence graduato dei candidati sul site web della scuola.

Avverso la graduatoria & ammesso reclamo seritto, entro 5 giorni della data della sua pubblicazions.

Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contraiti con il
personale utilmente collocato nella procedura selsttiva, che dovrda comunque dichiarare soito la propria
responsabilitd Iinsussistenza di incompatibilita con Pincarico che & chiamato a svolgers.

Questa Istituzione Scolastica s riserva ¢i procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domands valida.




Art. 6
Compensi grari e pasamenti

Per le prestazioni rese dal personale individuato sone previste n. 16 ove  di attivitd, per le quali saranns corrisposti
1 compensi lordi stabiliti nel Piano Finanziatic del Progetto A3.23 incluse nell*importo della voce “spese di
gestione”, & stabilito in ragione del costo orarie CCNL Comparto Scucla, quindi Eoro 14,50 lordo dipendents , in
ragione delie ore effeftivamente prestate, dopo "srogazione dei fondi comunitari e secondo le disponibilita di cessa.

Art. 7
Trattaments dei dati

In applicazione del Regolamento UL 679/2016, 1 dati personali richiest] seranno raccolti ai fini del procedimento
per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambite
dell’attivita istituzionale dell’ Isiituto.

Art. 8
Norme di rinvio

Per ttto quanto non indieato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsic in
materia, in quanto compatibile, dalla vigsnte normativa nazonale. Le norme e le disposizioni contenute nel
presente avviso hanno, a tutt gli offetti, valore di norma regolamentare ¢ contratiuale.

Art9
Responsabile del Procedimento

At gensi dellart. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 ¢ 10 del DPR. 1.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico, Giwliana Colucei,

Artit
Pubblicazione

I presents avviso, complete degli allegati & affisso in pari data 21’ Albo pretorio ¢ al sito web dell’Ystituto
hitps:/feroew Beeozingarellisacrocuore.odn.it

:/c 'I‘EC()




