CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE

LIVELLO DI COMPETENZA * INDICATORI VOTO
L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi complessi in situazioni nuove padroneggiando le conoscenze e le

Elevato (avanzato) s L . 10
abilita acquisite in modo originale e personale.

L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi anche complessi in situazioni nuove mostrando di saper applicare in 9
. . . modo sicuro e consapevole le conoscenze e le abilita acquisite.

Soddisfacente (intermedio) ; . — — ; - ; -
L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi in situazioni nuove mostrando di saper applicare in autonomia le 8
conoscenze e le abilita acquisite.

L’alunno/a svolge in autonomia compiti semplici anche in situazioni nuove mostrando di possedere conoscenze e 2

Accettabile (base) abilita fondamentali e di saper applicare basilari regole e procedura apprese.

L’alunno/a svolge in autonomia compiti semplici in situazioni note mostrando di possedere conoscenze e abilita 6
fondamentali e di saper applicare basilari regole e procedura apprese.

L’alunno/a, riesce a utilizzare le proprie conoscenze e abilita per svolgere compiti semplici in situazioni note solo

se guidato >

Approssimativo (iniziale) ; - . - — - —
L’alunno/a, anche se opportunamente guidato/a, non sempre riesce a utilizzare le proprie conoscenze e abilita a
per svolgere compiti semplici in situazioni note.

L’alunno/a, anche se opportunamente guidato/a, non sa utilizzare le proprie conoscenze e abilita per svolgere 3
compiti semplici in situazioni note

Inadeguato (assente) L’alunno/a, anche se opportunamente guidato/a, non possiede le conoscenze/abilita necessarie per comprendere »
il compito da svolgere.

Mancanza di elementi significativi per la valutazione 1

* Si fa riferimento alle competenze e alle griglie di valutazione per singola disciplina individuate dai Dipartimenti.




