
 
 

 

Oggetto: verbale per la valutazione di figure professionali esperto da impiegare nell'ambito del 

progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

CUP: E33D21001140001 Codice Progetto:10.2.2A FSEPON-PU-2021 – 151 
 

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

DEGLI ESPERTI FORMATORI ICDL 

VERBALE N. 1  

 

Giusto decreto di costituzione e convocazione della Commissione prot. n. 3693/U del 27/08/2021, in 

data 27/08/2021 alle ore 10:00 presso l’ufficio di Presidenza si riunisce la Commissione per la 

valutazione delle candidature esperti formatori ICDL di cui all'avviso prot. n. 3547/U del 6/8/2021 – 

Progetto "Finalmente insieme" 10.2.2A FSEPON-PU-2021 – 151, in riferimento ai seguenti moduli: 

 

SOTTOAZIONE MODULI ORE 

COMPETENZE DIGITALI 
NEW ICDL 1: UN PRIMO PASSO 

VERSO LE DIGITAL SKILLS 
30 

COMPETENZE DIGITALI 
NEW ICDL 2: UN PRIMO PASSO 

VERSO LE DIGITAL SKILLS 
30 

COMPETENZE DIGITALI 
NEW ICDL 3: UN PRIMO PASSO 

VERSO LE DIGITAL SKILLS 
30 

COMPETENZE DIGITALI NEW ICDL 4: FULL STANDARD 30 

COMPETENZE DIGITALI NEW ICDL 5: FULL STANDARD 30 

 

La Commissione risulta così composta: 

- Dott.ssa Giuliana Colucci (presidente) 

- Prof. Gianfranco Claudione (segretario) 

- Prof.ssa Teodora Vasciaveo. 

 

Constatata la presenza di tutti i membri, la Commissione procede all’esame delle domande di 

partecipazione dei candidati, per verificare la regolarità e la completezza della documentazione. 

 

La Commissione constata preliminarmente che non sono pervenute domande di candidatura da parte 

del personale interno.  

Di seguito prende atto delle domande di candidatura pervenute da parte di personale in servizio presso 

altre scuole, destinatario di proposta di collaborazione plurima, di seguito indicate: 

- Dalessandro Mario – Docente altra scuola (prot. n. 3622/VI.12 del 23/08/2021);  

- Gismundi Savino – Docente altra scuola (prot. 3629/VI.12 del 23/08/2021). 

La commissione accerta la validità delle domande pervenute nei termini, la loro coerenza con quanto 

richiesto dall’avviso 3547/U del 6/8/2021 e la completezza della documentazione presentata.  

 

La Commissione prende atto che entrambi i candidati hanno presentato istanza per tutti i cinque 

moduli sopraindicati e procede al calcolo dei punteggi da attribuire per ogni modulo a ciascun 

candidato secondo i criteri di selezione indicati nell’avviso di riferimento:  
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MODULO “NEW ICDL 1: UN PRIMO PASSO VERSO LE DIGITAL SKILLS” 

Candidato Indicatori Descrittori Punti per 

indicatore 

Totale 

Dalessandro 

Mario 

Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

Gismundi Savino Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

30 50 



 
 

(P.O.N., P.O.R) 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

 

 

MODULO “NEW ICDL 2: UN PRIMO PASSO VERSO LE DIGITAL SKILLS” 

Candidato Indicatori Descrittori Punti per 

indicatore 

Totale 

Dalessandro 

Mario 

Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 



in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

Gismundi Savino Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

 

 



 
 

MODULO “NEW ICDL 3: UN PRIMO PASSO VERSO LE DIGITAL SKILLS” 

Candidato Indicatori Descrittori Punti per 

indicatore 

Totale 

Dalessandro 

Mario 

Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

Gismundi Savino Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

30 50 



programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

 

MODULO “NEW ICDL 4: FULL STANDARD” 

Candidato Indicatori Descrittori Punti per 

indicatore 

Totale 

Dalessandro 

Mario 

Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 



 
 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

Gismundi Savino Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

 

 



MODULO “NEW ICDL 5: FULL STANDARD” 

Candidato Indicatori Descrittori Punti per 

indicatore 

Totale 

Dalessandro 

Mario 

Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

(P.O.N., P.O.R) 

30 50 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

Gismundi Savino Esperienza 

professionale 

(max 30 punti) 

Docenza specifica 

(almeno 15 ore) nella 

disciplina relativa al 

modulo formativo 

dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico 

di cui al 

bando di selezione, 

prestata in attività 

finanziate 

dal FSE per le 

precedenti 

programmazioni 

30 50 



 
 

(P.O.N., P.O.R) 

Funzione 

strumentale* Attività 

di tutoraggio in 

Progetti P.O.N., 

P.O.R., I.F.T.S. per le 

precedenti 

programmazioni 

Attività di 

Facilitatore/Animatore 

in Piani 

Integrati di Istituto per 

le precedenti 

programmazioni 

Esperienza PON FSE 

pregressi (facilitatore, 

valutatore) 

Competenze 

digitale 

(max. 10 punti) 

Esaminatore AICA 10 

Esaminatore Cert Lim 

Carriera 

professionale 

(max 10 punti) 

Per ogni anno di 

servizio in qualità di 

docente e o 

ITP 

10 

 

La Commissione constata che entrambi i candidati hanno raggiunto lo stesso punteggio, pari a 50, e 

che a parità di punteggio ha priorità il candidato Gismundi in quanto più giovane; procede poi a stilare 

la graduatoria di ogni modulo, allegata al presente verbale e di cui costituisce parte integrante (allegato 

1). 

 

Considerando che i moduli da attivare sono cinque e che è utile dare priorità ai moduli “New ICDL 4: 

Full Standard” e “New ICDL 5: Full Standard”, in quanto rivolti agli studenti che saranno impegnati 

nei prossimi esami di Stato, la Commissione propone un colloquio con i candidati, al fine di 

conoscerne gli eventuali impegni e assegnare i moduli, organizzando così proficuamente l’attuazione 

dei cinque moduli del progetto. 

 

Terminate tutte le operazioni, alle ore 12:30 la Commissione conclude la seduta; di essa si redige il 

presente verbale, approvato e sottoscritto in data 29/9/2021. 

 

 

IL SEGRETARIO 

prof. Gianfranco Claudione 

IL PRESIDENTE 

dott. Giuliana Colucci 

 

 



 

 

 

Allegato 1 – Verbale n. 1  

 

GRADUATORIE ESPERTI FORMATORI ICDL 

 Progetto "Finalmente insieme" 10.2.2A FSEPON-PU-2021 – 151 

 

MODULO “NEW ICDL 1: UN PRIMO PASSO VERSO LE DIGITAL SKILLS” 

N. Candidato Indicatori Punti per 

indicatore 

Totale 

1 Gismundi Savino* Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

2 Dalessandro Mario Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

*candidato anagraficamente più giovane 

 

MODULO “NEW ICDL 2: UN PRIMO PASSO VERSO LE DIGITAL SKILLS” 

N. Candidato Indicatori Punti per 

indicatore 

Totale 

1 Gismundi Savino* Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

2 Dalessandro Mario Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

10 



 

 
 

(max 10 

punti) 

*candidato anagraficamente più giovane 

 

MODULO “NEW ICDL 3: UN PRIMO PASSO VERSO LE DIGITAL SKILLS” 

N. Candidato Indicatori Punti per 

indicatore 

Totale 

1 Gismundi Savino* Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

2 Dalessandro Mario Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

*candidato anagraficamente più giovane 

 

MODULO “NEW ICDL 4: FULL STANDARD” 

N. Candidato Indicatori Punti per 

indicatore 

Totale 

1 Gismundi Savino* Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

2 Dalessandro Mario Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

*candidato anagraficamente più giovane 

 



 

 

MODULO “NEW ICDL 5: FULL STANDARD” 

N. Candidato Indicatori Punti per 

indicatore 

Totale 

1 Gismundi Savino* Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

2 Dalessandro Mario Esperienza professionale 

(max 30 

punti) 

30 50 

Competenze digitale 

(max. 10 

punti) 

10 

Carriera 

professionale 

(max 10 

punti) 

10 

*candidato anagraficamente più giovane 

 


