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All'Unita di Missione PNRR
Piattaforma PNRR Scuola
All’albo pretorio

Area Amministrazione trasparente
Al sito web della scuola

Agli atti della scuola

OGGETTO: PNRR Nomina e convocazione commissione di valutazione titoli

Avviso prot. n. 2263 del 30.04.2024 per il reclutamento di personale interno, per il reclutamento di
esperti per la realizzazione del progetto

Missione 4.0 - Componente 1 — Investimento 3.1"Nuove Competenze e nuovi Linguaggi” D.M. 65/23
CUP: E34D23002600006
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28116
Titolo: FUTURAMA
LINEAB -2 GRUPE

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’Avviso/Decreto: M4C113.1-2023-1143 Competenze STEM e multilinguismo;

Visto I’accordo di concessione di cui al prot. n. 1365 del 06.01.2024 del progetto
“FUTURAMA 7, sottoscritto anche dal MIM, dal Direttore generale e coordinatore
dell’Unita di missione per il PNRR e rilasciato sulla piattaforma "Futura PNRR -
Gestione Progetti’;

Visto che il progetto ¢ stato assunto in bilancio in sede di approvazione del P.A, con

delibera n. 48. del consiglio di istituto del 06.02.2024;

Visto il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante %ei%tmzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche

Visto il regolamento interno per le attivita mgozz&l; della Scuola;

Visto il 1 PR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;
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Visto

Visto

Visto

Viste

Considerata

Considerato

Dato atto

Visto

Vista

Visto

Visto

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di
attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato
nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimentie deiie riforme
e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la
rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in mntmi]@ pubblico, a norma dell'articolo
I, commi 49 e 50. della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

che gli interventi sono finalizzati alla xf:@hzz(monc di percorsi formativi di lingua e
di mct@&@éoua di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento in lingua straniera;

le linee guida per le discipline Stem adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione
¢ del merito n. 184 del 15.09.23, emanate ai sensi dell’art. 1, comma 52, lett.a) della
legge 197 del 29 dicembre 2022;

la necessita di reclutare personale interno all’Istituzione scolastica con competenze
specifiche per la realizzazione del progetto in parola secondo la seguente

che gli incarichi sopra descritti sono attivita strettamente connessa al raggiungimento
di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto;

che la suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola;
il PTOF 2022/2025:

la delibera del collegio docenti di approvazione del progetto n. 36 del 11 gennaio
2024;

che il progetto ¢ stato assunto in bilancio in sede di approvazione del P.A |, con
delibera n. 48. del consiglio di istituto del 06.02.2024:

L Avviso interno di selezione comparativa interna, attraverso la valutazione dei
curricula, per il conferimento di incarichi individi ali di figure professiona%" per la
costituzione del gruppo tecnico di lavoro prot. n. 2263 del 30.04.2024 ¢ che si articola
nel seguente modo:

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di
metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti

& ) . s g
2. Grappo di lavoro per Vori

ammw

Compiti Il Gruppo di lavoro per il multilinguismo effettuera la rilevazione
dei fabbisogni dei destinatari, la programmazione e
PPaccompagnamento  alle  azioni  formative nonché la
documentazione, attraverso la piattaforma dedicata, delle attivita
svolte. Programmera e gestira, inoltre, le attivita di formazione
multilinguistica.

Ruolo docente | n. Figure richieste | Ore di impegno Compensi
Docenti interni | n. 2 Ore  complessive | Euro 34.00 a ora
28,11 onnicomprensivo

COMPETENZE | ABILITAZIONE AB24 docente lingua inglese
DOCENTI

DURATA AALSS. 2023/2024-2024/2025 (entro il mese di marzo 2025)




Considerato che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute entro le ore 13:00
del giorno 20.05.2024 al protocollo della Istituzione scolastica scrivente sulla base
dei criteri previsti dall’avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo
svolgimento dell’attivita;

Visti Gli artt. 5 e 6 dell”Avviso;

DECRETA
che la commissione delle candidature pervenute in risposta all’Avviso prot. n. 2263 del 30.04.2024 ¢
cosi composta:

Presidente Giuliana Colucci

Componenti Prof. Gianfranco Claudione
Prof. Paolo Ricci

Funge da segretario il prof. Gianfranco Claudione

La commissione avra il compito di valutare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi
definiti dall”’Avviso in epigrafe e di redigere la graduatoria provvisoria degli aspiranti.

Tutte le attivita della commissione saranno verbalizzate. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni di
insussistenza d situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interesse dei singoli commissari.

Inoltre

CONVOCA

I membri della Commissione il giorno martedi 22.10.2024 alle ore 14:00 nell’ufficio di presidenza
per procedere alla valutazione.

[’esito delle selezioni sara pubblicato all’albo di questa Scuola, sezione Amministrazione
Trasparente, sul sito web dell’Istituto www.liceozingarellisacrocuore.edu.it

Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Giuliana Colucci
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