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All'Albo ‘

Amministrazione Trasparente
Al sito web della scuola

Agli Atti del progetto

Al prof. Gianfranco Claudione
Al prof. Paclo Ricci

Qggetto; Nomina commissione valutazione istanze per la selezione del personale ATA per le
attivita di supporto al progetto D.M.19/2024  MA4C111.4-2024-1322 Riduzione dei divari
negli apprendimenti e contrasto alla dispersione- Next Generation EU

Identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48580

Titolo: “Ritrovarsi competente...mente 2” Importo autorizzato: € 94.789,71

CUP: E34D21004790006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot.
AOOGABMI 19, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali ¢ il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente | — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istrozione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo ¢ secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica™ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, |
finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU”; ‘

Visto L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali ¢ il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Componente [ — Investimento 1.4;

Considerato attuazione del PNRR prevede, per Dattuazione della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 1’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

Considerato che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 &
stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraic 2024




prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione
dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in atfuazione
della Missione 4;

Visto le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell’istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

Visto I’accordo di concessione del progetto Azioni di prevenzione e contrasto
alla  dispersione  scolastica (D.M.  19/2024) “RITROVARSI
COMPETENTE..MENTE 27, & stato firmato Direttore generale e
coordinatore dell’Unitd di missione per il PNRR e rilasciato sulla
piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione Progetti’,

Visto il PTOF 2022/2025;

Vista la delibera del collegio docenti di approvazione del progetto;

Visto il Programma Annuale e.f. 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 48 del 06/2/2024;

Preso atto delle delibere n. 83- 84- 85 e 86 del 08/11/2024 del Consiglio di istituto
relative al Progetto MA4C111.4-2022-981-P-48580 “ - “Ritrovarsi
competente...mente 2”;

Nelle more Dell’approvazione del Programma Annuale esercizio finanziario 2025;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Vista la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi
ed impieghi nella P.A; |

Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i
regolamenti (UE) n, 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

Visto regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il
dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza;

Considerato che gli incarichi sopra descritti sono attivitd strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale
alla esecuzione sul progetto;

Dato atto che suddetta attivitd non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario
e/o nei compiti istituzionali del personale ATA;

Visto L’avviso interno prot.n. 775 del 10/02/2025

Preso atto Essere trascorso il periodo di presentazione delle domande ;

Visto I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii

Considerato Che entro la data di scadenza dell’avviso , sono pervenute n 12

candidature per lo svolgimento degli incarichi indicati nell’avviso.,




Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
Designa le SS.LL.

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di;
« esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nellavviso
appositamente predisposto;
+ redigere le graduatorie degli aspiranti.

La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:
¢ Dirigente Scolastico Giuliana Colucci
» prof. Gianfranco Claudione (segretario verbalizzante)
» prof. Paolo Ricci

La Commissione € convocata per il giorno 19/02/2025 alle ore 9.00.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Giuliana Colucci
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